
   

КИЇВСЬКА ОБЛАСНА РАДА ВОСЬМОГО СКЛИКАННЯ 
 

Рішення 
 

Про оплату праці голови Київської обласної ради VIІI скликання 

Гунько Наталії Іванівни 
 

Відповідно до статті 6 Європейської хартії місцевого самоврядування, 

пункту 4 частини 1 статті 43, пункту 3 частини 6 статті 55 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про службу в органах 

місцевого самоврядування», постанови Кабінету Міністрів України                 

від 09.03.2006 № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів», постанови Кабінету Міністрів України від 24.10.1996 р. № 1295 

«Про умови оплати праці працівників органів місцевого самоврядування та їх 

виконавчих органів», Регламенту Київської обласної ради VIІI скликання, 

враховуючи висновки і рекомендації постійної комісії Київської обласної ради з 

питань бюджету та фінансів, Київська обласна рада вирішила: 

 

1. Визначити умови оплати праці голови Київської обласної ради VIІI 

скликання Гунько Наталії Іванівни: 

1.1. Встановити посадовий оклад у розмірі 19 360 гривень. 

1.2. Здійснювати нарахування надбавки за перший ранг посадової особи 

місцевого самоврядування. 

1.3. Встановити надбавку за вислугу років у розмірі 15 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг (стаж державної служби 

становить понад 5 років).  

1.4. Встановити надбавку за особливий характер роботи та інтенсивність 

праці у розмірі 90 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг 

в межах фонду оплати праці працівників виконавчого апарату Київської 

обласної ради. 

1.5. Дозволити один раз на рік виплачувати допомогу на оздоровлення та 

матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань у розмірі, що 

не перевищує середньомісячної заробітної плати, у межах затвердженого фонду 

оплати праці працівників виконавчого апарату Київської обласної ради. 

1.6. Преміювати щомісячно у розмірі 90 відсотків до місячної заробітної 

плати (посадовий оклад, надбавка за ранг посадової особи місцевого 

самоврядування, надбавка за вислугу років, надбавка за особливий характер 

роботи та інтенсивність праці) за фактично відпрацьований час в межах 
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затвердженого фонду оплати праці працівників виконавчого апарату Київської 

обласної ради. 

1.7. Дозволити преміювати з нагоди Дня місцевого самоврядування у 

розмірі посадового окладу в межах затвердженого фонду оплати праці 

працівників виконавчого апарату Київської обласної ради. 

2. Встановлені цим рішенням умови оплати праці застосовуються з 

29.04.2021 року. 

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію 

Київської обласної ради з питань бюджету та фінансів. 

 

 

Голова                                                           Наталія ГУНЬКО 

 

 

м. Київ 

10 червня 2021 року  
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